
九電⼯ DX推進基本構想
（5ヶ年 ︓2020年度〜2024年度）



先端技術および情報技術を活⽤した合理化・省⼒化を推進するとともに
業務の本質を⼀つひとつ検証し、業務プロセスを根本から⾒直すことで
業務や組織の変⾰、ひいては企業⾵⼟の改⾰につなげる。
ＤＸ推進部は、九電⼯の企業優位性を⾼めるための新たな計画の完遂に

向けた取り組みに全⼒を傾注する。

・ 新しい働き⽅を創造し、従業員の⽣産性を向上させる
・ 業務プロセスを根本から⾒直し、デジタル技術で業務をあるべき姿へ導く
・ 各企業や各部⾨と連携し、デジタル変⾰を担う⼈財を採⽤・育成する

デジタル技術を駆使して九電⼯の企業優位性を⾼める
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DX推進基本⽅針 九電⼯ DX推進基本構想
（5ヶ年 ︓2020年度〜2024年度）

株式会社 九電⼯



(1）ＤＸ推進基本計画の実施内容に対する部⾨の役割認識・進捗管理

１．ＤＸ推進タスクフォースによる計画の推進加速

(1）全社員の会社スマートフォン活⽤（業務活⽤・内線電話廃⽌含む）
(2) リモートワーク環境の構築（セキュリティ強化・社内規定⾒直し含む）
(3) ペーパレス化と印鑑レス化による業務効率化（安全管理書類含む）

２．社内デジタル環境の整備

DX推進基本計画 九電⼯ DX推進基本構想
（5ヶ年 ︓2020年度〜2024年度）
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(1) 営業から施⼯まで⼀気通貫した業務共通データベースの構築
(2) 業務プロセスの可視化・適正⾒直し（BPR）
(3) 業務プロセスの⾒直しを反映させた基幹システムの再構築
(4) その他業務における新システムの開発
(5) 関連会社全体の業務プロセスと基幹システム統⼀化

３．プロセスの⾒直しとデジタル技術を活⽤した業務改⾰
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DX推進基本計画 九電⼯ DX推進基本構想
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(1) AIの導⼊と分析⽤データベースの構築
(2) RPAによる⾃動処理化の推進
(3) IoT、BIM等の建築ＤＸの活⽤推進
(4) スタートアップ企業、ベンチャー企業、⼤⼿企業や⼤学等との連携

４．最新技術の活⽤推進

(1)九電⼯グループとしてデジタルに精通した⼈財を育成して部⾨や⽀店
に配置

５．デジタル化を⽀える体制の確⽴と⼈財の育成
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5株式会社 九電⼯

DX推進基本計画 九電⼯ DX推進基本構想
（5ヶ年 ︓2020年度〜2024年度）

１５０億円
IT・デジタル投資 5年間で150億円の投資を計画

DX投資（IT・デジタル投資）

経常利益率

10.0％以上
ＲＯＩＣ（投下資本利益率）

10.0％以上５,０００億円 ５００億円
売上⾼ 経常利益

中期経営計画（2020年度〜2024年度）の最終⽬標数値



情報セキュリティ推進体制

情報セキュリティ活動

九電⼯は、情報管理総括者（情報管理担当役員）を委員⻑とする情報セキュリティ
委員会、各⽀店・事業所においては⽀店⻑・事業所⻑を情報セキュリティ管理者とし
たセキュリティ推進体制を構築しています。
この推進体制の下で、グループ企業を含めた最適な情報セキュリティの確保に取り

組んでいます。

当社で制定している「情報管理規定」に基づき、情報漏洩の防⽌をはじめとした
セキュリティレベルの向上を図っています。改定内容はその都度周知徹底するほか、
社内教育コンテンツの整備も実施しています。
標的型メール攻撃への対処法など従業員⼀⼈ひとりの情報セキュリティの意識向

上に取り組むとともに、グループ企業を含めた情報セキュリティ体制の強化に取り
組みます。

6株式会社 九電⼯

情報セキュリティ対応 九電⼯ DX推進基本構想
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